
Misión
La Universidad Libre, como conciencia 

crítica del país y de la época, recreadora 
de los conocimientos científicos y 

tecnológicos, proyectados hacia la 
formación integral 

de un egresado acorde con las 
necesidades fundamentales de la sociedad, 

hace suyo el compromiso de:
   • Formar dirigentes para 

la sociedad.
   • Propender la identidad de la nacionalidad colombiana, 

respetando la diversidad cultural, regional y étnica del país.
•  Procurar la preservación del medio ambiente y el equilibrio de los recursos naturales.

• Ser espacio para la formación de personas democráticas, pluralistas, tolerantes 
y cultoras de la diferencia.

 Visión
La Universidad Libre es una corporación 

de educación privada que propende
 la construcción permanente de un mejor 

país y de una sociedad democrática, 
pluralista y tolerante. Además, impulsa 
el desarrollo sostenible, iluminada por 
los principios filosóficos y éticos de su 
fundador, el general Benjamín Herrera, 

con liderazgo en los procesos 
de investigación, ciencia, tecnología 
y solución pacífica de los conflictos.
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odalidades de pago:
 1. PAGO DE CONTADO EN EFECTIVO O CON CHEQUE DE GERENCIA: Se realiza en el Banco Bogotá, Banco Colm

ena BCSC y Davivienda, presentando el recibo de m
atrícula.

 2. PAGO DE CONTADO CON TARJETA DE CRÉDITO O DÉBITO: Se realiza en la caja de la Universidad ubicada tanto en el Cam
pus La Candelaria com

o en el Cam
pus El Bosque Popular. 

 3. PAGO CON CRÉDITO A TRAVÉS DE ENTIDADES FINANCIERAS: Las entidades financieras que tienen convenio con la Universidad atenderán de 9:00 am
. a 6:00 pm

., en las dos Sedes.
 4. PAGO CRÉDITO ICETEX: El crédito se tram

ita a través de la página w
eb del ICETEX  w

w
w

.icetex.gov.co y es aprobado por esta entidad. Posteriorm
ente el estudiante debe presentarse en la Coordinación de ICETEX 

ubicada en la Universidad con la docum
entación solicitada para trám

itar la legalización del crédito, ésta se realiza una única vez y en los periodos académ
icos posteriores se debe realizar la renovación del crédito.

INFORM
ACIÓN IM

PORTANTE: El tiem
po de aprobación del crédito oscila entre 30 a 45 m

inutos, es requisito indispensable la presentación del recibo de m
atrícula. El reporte de aprobación del crédito será rem

itido directam
ente por la Entidad 

Financiera a la Universidad. Si el valor financiado es inferior al 100%
, la Universidad generará un nuevo recibo de pago por la diferencia dentro de 24 horas hábiles siguientes a su aprobación, el cual se descarga a través del link http://w

w
w

.unilibre.
edu.co/Bogota/noticias/362-proceso-de-inscripcion-.htm

l 1. inscripción en línea. 2. m
is re-liquidaciones por pagar si es estudiante nuevo, o si es antiguo a través de http://siul.unilibre.edu.co:8080/siul/m

enu.jsp 1. m
is re-liquidaciones por pagar.
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Objetivos generales del programa:
Formar profesionales administradores con competencias administrativas, 
organizacionales y de gestión de alta calidad con visión nacional e internacional 
capaces de interactuar de manera interdisciplinaria y de responder a los 
problemas y necesidades actuales y futuras de las empresas con creatividad e 
integridad profesional, dispuestos al trabajo en equipo, el perfeccionamiento del 
talento humano, la construcción de un orden social más solidario y equitativo, y 
la búsqueda continua del desarrollo sustentable.

Perfil profesional
El (la) profesional en Administración de Empresas de la Universidad Libre, será 
una persona ética, pluralista, democrática, tolerante y con responsabilidad social 
capaz de desempeñarse con idoneidad en el sector privado o público en las 
áreas disciplinares y con alta sensibilidad social. Es un (a) Administrador (a) pro-
activo (a), negociador (a), con capacidad de liderazgo, gestor (a) de cambio, con 
visión global y de futuro.
Sujeto de desarrollo de competencias cognitivas, comunicativas, contextuales y 
valorativas con eficiencia y eficacia en las empresas del sector privado o público.

Perfil ocupacional
Los profesionales egresados del Programa de Administración de Empresas de la 
Universidad Libre poseen competencias para desempeñarse en organizaciones 
nacionales e internacionales, tanto públicas como privadas especialmente en las 
mipymes de los diferentes sectores como emprendedores, intra-emprendedores, 

gestores, asesores y/o colaboradores en las diferentes áreas funcionales 
y en las diversas etapas del proceso administrativo con ética, 

oportunidad, acierto y 
responsabilidad social 

a nivel individual y 
colectivo.

Administración de Empresas (Snies 54153) 
duración 10 semestres

Resolución MEN No. 13909 (04/09/2015) vigencia 7 años
Título obtenido: Administrador de Empresas

Plan de estudios
Fac

ulta
d d

e C
ien

cia
s E

con
óm

ica
s, A

dm
inis

trat
ivas

 y C
ont

abl
es

I Semestre

• Taller de Matemáticas
• Fundamentos 
 de Matemáticas
• Fundamentos 
 de Administración
• Principios de Derecho 
 y Constitución
• Expresión Oral y Escrita
• Cátedra Unilibrista
• Inglés I

II Semestre

• Cálculo
• Gestión de la Planeación 
 y la Organización
• Fundamentos de Economía
• Derecho Comercial
• Inglés II
• Epistemología y Metodología 

de la Investigación
• Electiva I

III Semestre

• Estadística Descriptiva
• Dirección y Liderazgo
• Economía de Empresa
• Contabilidad Financiera
• Derecho Laboral y Seguridad 

Social
• Inglés III

IV Semestre

• Estadística Inferencial
• Gestión del Talento Humano
• Coyuntura Económica 

Nacional
• Sistemas de Costeo
• Tecnología de Información 
 y Comunicación
• Derecho Administrativo
• Inglés IV

V Semestre

• Desarrollo e innovación de las 
Organizaciones

• Comercio y Negocios Globales
• Presupuestos Empresariales
• Fundamentos de Mercadeo
• Investigación de Operaciones

VI Semestre

• Matemáticas Financiera
• Gerencia Estratégica
• Optativa de Énfasis
• Investigación de Mercados
• Sociología de las 

Organizaciones
• Modelos de Investigación

VII Semestre

• Habilidades Gerenciales
• Asignatura de Énfasis I
• Administración Financiera
• Mercadeo Internacional
• Logística Empresarial
• Electiva II

VIII Semestre
• Gestión Ambiental
• Asignatura de Énfasis II
• Finanzas Corporativas
• Gerencia de Ventas
• Gestión de la Productividad y 

la Tecnología
• Electiva III

IX Semestre

• Optativa de Énfasis
• Asignatura de 
 Énfasis III
• Práctica Empresarial I
• Finanzas Internacionales
• Electiva IV

• Optativa de Diversificación
• Asignatura de Énfasis IV
• Práctica Empresarial II
• Simuladores Gerenciales
• Ética Profesional
• Seminario de Negociación y 

Concertación

X Semestre

CONTACTO:

dir.admonempresasbog@unilibre.edu.co
Atención telefónica en los números 

4232700 Exts.: 1807-1820 
de lunes a viernes en horario 

de 2:00 p.m. a 8:00 p.m.

www.unilibre.edu.co/bogota

Bogotá D.C.
Campus La Candelaria: 

calle 8 No. 5-80 PBX: (1) 3821000
Campus El Bosque Popular: 

av. 70 No. 53-40 PBX: (1) 4232700

Presencial

Modalidad

Tarde - Noche

Jornada


